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സര്ക്കുലര്

വിഷയം :- കാര്ഷിക വികസന കര്ഷക ക്ഷേ�മ വകുപ്പ് - ജീവനക്കാര്യം -
                       ബൈMന്ഡര് ക്ഷേNഡ് II തസ്തികയിക്ഷേലക്ക് അക്ഷേR� 
                       �ണിക്കുന്നത് - സംMന്ധിച്ച്.

സൂചന :-  സര്ക്കുലര് നമ്പര് ജി ഒ (Rി) നം.2/93 തീയതി, 15.01.1993.
* * * * *

കാര്ഷിക  വികസന  കര്ഷക  ക്ഷേ�മ  വകുപ്പിന്  കീഴിലുള്ള  കാര്യാലയങ്ങളിടെല
ബൈMന്ഡര്  ക്ഷേNഡ്  II  തസ്തികയിടെല  ഒഴിവ്  നികത്തുന്നതിനായി,  ക്ഷേമല്  സര്ക്കാര്
ഉത്തരവിടെല  നിMന്ധന  അനുസരിച്ച്  തസ്തികമാറ്റം  മുക്ഷേiന  നിയമനം  ന�ത്തുന്നതിന്
തീരുമാനിച്ചിട്ടുള്ള വിവരം അറിയിക്കുന്നു.

പ്രസ്തുത  തസ്തികയിക്ഷേലക്ക്  തസ്തികമാറ്റം  മുക്ഷേiന  നിയമിതരാകുവാന്  താല്പര്യമുള്ള
ജീവനക്കാര്  സമ്മതRത്രം,  ക്ഷേയാഗ്യത  സര്ട്ടി:ിക്കറ്റ്,  ക്ഷേസവനചരിത്രം  എന്നിവ
ഉള്ടെപ്പടെ�യുള്ള അക്ഷേR�,  ക്ഷേമലധികാരിയുടെ� ശുRാര്ശ സഹിതം  15.12.2024  തീയതിക്ക്
മുമ്പായി  ഈ  കാര്യാലയത്തില്  ലഭ്യമാക്ഷേക്കണ്ടതാടെണന്ന്  അറിയിക്കുന്നു.   15.12.2024
തീയതിക്ക്  ക്ഷേശഷം  ലഭിക്കുന്ന  അക്ഷേR�കള്  യാടെതാരു  കാരണവശാലും
Rരിഗണിക്കുന്നതല്ല എന്ന വിവരം അറിയിക്കുന്നു.

                         ROJA S NAIR
Signed by  :  Roja S Nair      

        Date  :  22-11-2024 14:19:46                ADMINISTRATIVE ASSISTANT II
                               കൃഷി ഡയറക്ടര്ക്കു ക്ഷേവണ്ടി.

ഉള്ള�ക്കം :-  
സര്ക്കുലര് നമ്പര് ജി.ഒ (Rി) നം.2/93 തീയതി, 15.01.1993

Rകര്പ്പ്  :- 
എല്ലാ പ്രിന്സിപ്പല് കൃഷി ആ:ീസര്മാര്ക്കും.
കൃഷി ഡയറക്ടറുടെ� ക്ഷേനരിട്ട് നിയന്ത്രണത്തിലുള്ള എല്ലാ കാര്യാലയങ്ങള്ക്കും.
:ാം ഇന്:ര്ക്ഷേമഷന് M്യൂക്ഷേറാ, തിരുവനന്തപുരം.
ഐ റ്റി ടെസല് (ബൈവM്ബൈസറ്റില് പ്രസിദ്ധീകരിക്കുന്നതിന്).
കരുതല് :യല്.
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PART I 

Personnel and Adrainistratdye Reforne (Kules) Departraent 

G.0. (P) No.2/93/P & ARD 

GOVERNMENT OF KERALA 

- S. R. 0. No. 423/93,--In exercise of the powers conierred by sub. 
section (1) of section 2 of the Kerala Public Scrviccs Act, 1968 (19 of 1963). 
and in superscssion. of all the cxisting rulcs and orders in this beial, the 
Goverament of Kerala hereby nakc the following Spccial Rules for hc 
post of Binder in the various departments, other than i the Gover1ment 
Secretariat, the Kerala Public Service Comnission and the Department of 
Printing, namely: 

nment. 

4. 

NOTIFICATION 

1. Short title and co mencement.-a) Tlcse rues may be called the 
Special Rules for the post of Binder in the various . deparinents otber than 
in the Government Secretariat. The Kerala Public Service Commision 
and the Department of Printing, 1993. 

Secion iv 

Thintoacthapuram, 15:h January 1993 

2. Constitution,--The post of Binder in the various departmenis other 
than in the Government Secretariat, the Kerala Public Service Commission 
and the Department of Printing shall constitute a separate class in the 
Kerala General.Subordinate Scrvico. 

of the Departrment. 

RoLXS 

(b) Thcy shall come into forcc at once. 

3. Appointment ,--Appointmcnt to the post sl.all be made by trans•er 
from any other class or service. n he abscnce of qualifed persons Ior 
appointülent by trànsfor, the appointment shall be made by diroct recruit 

reçruitnent. 

G.286 

Appointing Authority.-The appointing authority shall be thc Head 

5. Reservation of appointment.-The rules of resarvátion 'of appoint-
ment (General Rules- 14-17)' shall apply to ;appointments by direct 

ment by direct recruitment to the post if he has not Completcd 18 years of 
6. Qualification rezarding agé.-No' 

be eligible for appo 
age and if he has completed 35 years ol age on the Ist day of Januuy of the 



age linit as: provided in sub-rule (c) of rule 10 of Part II of the Kerala 

year in which applications for ppointment are invitcd. Relaxaion of upper State and Subotdinate Services Rules, 1958 shalk be availablc for appoint-ment-of candidates under this rulc.. 7, Other gualificaitons.--No person shall be eligible for appointment tn the post by transfer or by direct fications specified below, namely: 

2 

recruitment unlcSs he possesses the 

() Pass in St§ndard VIL w) oy its cquivalcat 
(2) Pass in Madras Govcrnment s 

Technical Examination or Kerala Government Teclnical Exarnination (Lower) in Book Binding. 

voe:() .In the absence of can:dtlia'hossesing the above qualificationt, 
persons having 18 months experience in book binding in ¥ 
Government Institution shal, b» Uepartment/Registered 
considered, provided that they shall provc their proficiency in 

a pzactical, test to be Conducted by the appoint1ng. authority 
concernsd-in the case of annointment by transtcr and by the 
Public Service Commision n the oase of direct recruitment. 

(2) .The tern 'Registercd Institution' referred to above means a fm 
Or a company,or a society registered under the, Conpani�s Act 
or Charitable Societics Act or Co-operative Societics Act or Smal! 
"Scale Industrial Units registered with the Industries Develupment 
Commissioner (SSI) or any other Act recognised by Government 
to cnable tho Firin/Compåny/Society/Unit to b� recogrised as 

in legal cntity. 

indicate its general purport.) 

8.Probalioi. -Every person appointed to the post shall from the date on 
which he joins duty be on probation for a total period.of two years on duty 
within continuous period of tlrec years.: 

quali 

Exccutive orders regarding the 

By order of the Governor, 

:P.SHANMUGASUNDARAM, 
Explanatory Note 

Commissiner and Secretary to Gove'nmont. 

(This nole does not form part of the notihcation but is intended to 

pntent of Binders in the various 

lication is interdcd to achieve the ab0ve 

depart1nents were ' issued in G.0.(Msj No. 64961{PD, dated 11-8-[961. 
But Special,Rules for the abve post have not yet becn issued. Government 
now proposc toissse Spceial Rules for the post of Binder im the vazious 

" Public Service Qonmisior' and the Deprtnent of Printing This neti. 
depsrtmeiats other then: Govçrarcnt Secretariat, onec of the Kerala 

oject,: 


